
Роль президента в сообществе: 

  

  

1. Полное погружение в работу. 
2. Развитие и популяризация учения Кундалини Йоги в России. 
3. Управление, поддержание и участие в развитие всех проектов организации. 
4. Ответственность за всех сотрудников организации. 
5. Взаимодействие и помощь всем членам сообщества. 
6. Принятие ответственности за все свои действия. 
7. Работа в команде с членами правления и сообщества. 

  
  
  
Цели: 
  

1. Развитие Кундалини Йоги в России. Работа с новыми партнерами, йога центрами,
 СМИ и ведущими преподавателями.  

2. Объединение преподавателей под крышей Федерации, создание нейтральной те
рритории для всех школ Кундалини Йоги на территории России. Создание Йога ц
ентра для членов организации и всех практикующих, работающего 24/7. 

3. Развитие издательского проекта по переводу и изданию всех доступных книг по К
ундалини Йоги на территории России в печатном и электронных форматах. 

4. Увеличение членов организации. Создание бонусной программы и карт лояльно
сти для участников сообщества. 

5. Увеличение штата сотрудников и предоставление рабочих мест в организации чл
енам сообщества. 

6. Настройка интернет ресурсов организации и работа над медиа развитием. 
7. Ребрендинг Организации и создание сильного бренда «Федерации Кундалини Й

оги» на территории России. 
8. Создание анонимной помощи практикующим и членам сообщества. 
9. Улучшение качества проведения мероприятий - Йога Белая Тантра, Фестиваль Ку

ндалини Йоги. 
10. Развитие благотворительных проектов Федерации. 

 


